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ZAKRES ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA
ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001

Projektowanie, produkcja i sprzedaz wyrobow z tworzyw sztucznych oraz moduféow
fotowoltaicznych. Projektowanie i sprzedaz form wtryskowych
ISO 28000

Produkcja, sprzedaz i dostarczanie wyroboéw z tworzyw sztucznych i moduféw fotowoltaicznych

Zarzad Hanplast Sp. z 0.0. wraz z najwyzszym kierownictwem spétki, dazac do zapewnienia wysokiej jakosci
produktéw, bezpieczerstwa w tancuchu dostaw oraz osiggniecia wysokiego poziomu satysfakcji klientéw, bierze
pod uwage zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich pracownikéw, otaczajace nas srodowisko, efektywnosé
energetyczna bazuje na wymaganiach norm ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 28000:2022, ISO 45001:2018,
ISO 50001:2018, wymaganiach standardu IKEA IWAY jak réwniez na specyficznych wymaganiach klientow
oraz wiasnym dtugoletnim doswiadczeniu i zdobytej wiedzy.

Zarzad Hanplast Sp. z 0.0. wraz z najwyzszym kierownictwem spotki:

>

v

Y V V V

A\

Prosze sprawdz, czy posiadasz ostatnig wersje tego dokumentu
Wewnetrzny. Wiasnos$¢ Hanplast Sp. z o.o. Stronalzl HAN-K-1-1007/PL

bierze odpowiedzialno$¢ za skutecznos¢ Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz za zapobieganie zwigzanym z praca urazom
i dolegliwoscia zdrowotnym, a takze za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych miejsc pracy i dziatan,

zapewnia integralno$¢ wymagan systemow zarzadzania z procesami biznesowymi spotki,

ogranicza zagrozenia bezpieczenstwa w obszarach tancucha dostaw w organizacji,

zobowigzuje sie projektowac formy wtryskowe oraz wyroby z tworzyw sztucznych zgodnie z potrzebami klientoéw jak réwniez
wymaganiami norm i przepiséw, stosujac optymalizacje rozwigzan i konstrukcji, wykorzystujac najnowsze zdobycze technologii przy
uwzglednieniu ciggtej poprawy wyniku energetycznego spotki,

zobowigzuje sie produkowac¢ wyroby z tworzyw sztucznych o najwyzszej jakosci dla branzy elektronicznej, elektrotechnicznej
i telekomunikacyjnej, dla przemystu samochodowego, opakowan, akcesoriéow dla domu i ogrodu, a takze wyrobéw przeznaczonych
do kontaktu z zywnoscia, przy zastosowaniu innowacyjnych rozwigzan oraz zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami,

zobowigzuje sie produkowa¢ moduty fotowoltaiczne w nowoczesnej technologii Smart Wire®,

monitoruje wskazniki KPI, aby osigga¢ zamierzone cele strategiczne i operacyjne Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,

monitoruje incydenty zwigzane z bezpieczenstwem w tancuchu dostaw, weryfikuje realizacje planéw bezpieczernstwa,

gwarantuje, ze swiadczone ustugi i wytwarzane produkty spetniaja wymagania i oczekiwania odbiorcéw, norm i przepiséw, takze
w obszarze bezpieczenstwa,

przestrzega obowigzujacych przepiséw, norm i zasad w zakresie BHP, Ochrony Srodowiska, Efektywnosci Energetycznej,
Wykorzystania i Zuzycia Energii i Bezpieczeristwa w taricuchu Dostaw oraz okresowo ocenia ich zgodnosé,

zobowigzuje sie spetnia¢ wymagania dotyczace bezpiecznego stosowania i eliminacji niebezpiecznych substancji chemicznych
w wytwarzanych produktach (w odniesieniu do wymagan prawnych Unii Europejskiej, tj. REACH, RoHS),

zobowigzuje sie wspdtpracowac z kwalifikowanymi dostawcami w zakresie statego podnoszenia poziomu jakosci dostarczanych
produktoéw, pozbawionych ,Conflict Minerals” (Tantalu, Wolframu, Cyny i Ztota) pozyskiwanych w niegodziwych oraz skrajnie
niebezpiecznych warunkach pracy,

zobowigzuje sie wspiera¢ rozwdj systemow zarzadzania dostawcdw, w tym systemow bezpieczenstwa oraz nabywanie efektywnych
energetycznie produktéw i ustug majacych wptyw na wynik energetyczny spotki,

zobowigzuje sie promowag, utrzymywac, rozwijac i ciggle doskonali¢ przydatnos¢, adekwatnosc oraz skutecznosé Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania oraz angazowac w ten wysitek pracownikéw,

dazy do ciggtej poprawy jakosci produktéw oraz swiadczonych ustug przy zachowaniu ciggtej poprawy wyniku energetycznego,
zobowigzuje sie nieprzerwalnie polepsza¢ warunki pracy, aby osiggnac¢ zero wypadkéw, choréb zawodowych oraz zdarzen
potencjalnie wypadkowych,

zobowigzuje sie do poprawy bezpieczernstwa obiektéw, obszaréw sktadowych wdrazania nowych technik zapewniajacych
bezpieczenstwo danych i komunikacji,

zobowigzuje sie chroni¢ $Srodowisko, zapobiegac¢ zanieczyszczeniom oraz wdraza¢ rozwigzania technologiczne w celu poprawy
Srodowiskowych efektéw dziatalnosci,

kontroluje i optymalizuje ilos¢ odpaddw i innych zanieczyszczerh emitowanych przez nasza firme,

jest catkowicie przejrzysty wobec zainteresowanych stron w zakresie dziatalnosci majacej wptyw na otoczenie,

zobowigzuje sie podnosi¢ sSwiadomosé naszych pracownikéw w zakresie zréwnowazonego rozwoju oraz motywowac zewnetrznych
dostawcoéw ustug oraz gosci do troski o bezpieczenstwo pracy i Srodowisko naturalne, jak réwniez bezpieczenstwo w tancuchu dostaw
oraz efektywno$¢ energetyczna,

zobowigzuje sie chroni¢ pracownikéw przed represjami w zwigzku ze zgtaszaniem incydentdw, zagrozen, ryzyk i szans,

zobowigzuje sie do konsultacji i wspdtudziatu pracownikdw w opracowaniu, planowaniu, wdrazaniu, ocenie efektéw dziatania
i doskonalenia systemu,

wspiera funkcjonowanie powotanych: Zespotu ds. BHP oraz Zespotu ds. Zarzadzania Energia i Zrbwnowazonym rozwojem.

Zarzad Hanplast Sp. z 0.0. wraz z najwyzszym kierownictwem bierze petng odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie
zasad zawartych w Polityce Zintegrowanego Systemu Zarzadzania za realizacje strategicznego kierunku
organizacji, ustalonych celéw strategicznych i operacyjnych przy zaangazowaniu wszystkich pracownikéw firmy
oraz w petni Swiadomym zobowigzaniu do zapewnienia mozliwych zasobdw.
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